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Cele projektu wdrozeniowego

dCelem gtéwnym projektu jest:
wdrozenie strategii CSR w obszarze:
e Srodowiska naturalnego,
* relacji z pracownikami,
e Zaanhgazowania spotecznego.
(JOsiaggniecie celu gtdwnego nastepuje poprzez:
zrealizowanie nastepujgcych celow positkowych:
Jopracowanie strategii CSR (po zmapowaniu interesariuszy)
dprzygotowanie narzedzi wdrozeniowych ktére obejmuja:
J sformutowanie polityk wewnetrznych
J opracowanie procedur wewnetrznych
® [ stworzenie systemu miernikow
@ 1 stworzenie i wdrozenie systemu raportowania

“wset oddziatywania firmy na otoczenie
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Projekt
CSR

Ostroda

Przebieg projektu — trzy wymiary (1)

BIOLAB

JWymiar czasowy:
drealizacja przez okres 12 miesiecy poczagwszy od 1 grudnia
2013
 trwatos¢ co najmniej 3 lata, wsparcie obejmuje dziatania w 1
roku
JWymiar organizacyjny (podmioty fizyczne i prawne):
- wnetrze firmy:  pracownicy, kooperanci / dostawcy

- otoczenie: klienci - hodowcy i lekarze weterynarii,
® spotecznos¢ - organizacje pozarzagdowe,
mieszkancy powiatu, wtadze administracyjne
& B
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Przebieg projektu — trzy wymiary (2) Ostréda

BIOLAB

JWymiar finansowy:
JWartosc ogdlna projektu = 130 tys. ztotych

JWhnioskowana kwota wsparcia = 91 tys. ztotych
' Wydatki inwestycyjne = 65 tys. zt - zakup specjalistycznej
zamrazarki i oprogramowania do raportowania wg

standardu GRI ROZKtAD WYDATKOW
JWydatki na komunikacje = 20 tys. ztotych
J Whktad wtasny= 39 tys. ztotych +Dorsdzue

1 30% = Udziat wtasny (w tym
doradztwo)

@ : Inwestycje
g Komunikacja
50%
ny %
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. . . Projekt
Komunikacja na rzecz projektu CSR

Ostroda

[ realizacja projektu przewiduje dziatania informacyjne i promocyjne BIOLAB
(d majg one charakter wewnetrzny i zewnetrzny:
Jkomunikacja do wewnatrz:

dbiuletyn informacyjny dla pracownikdéw, spotkania robocze,
skrzynka kontaktowa
Jkomunikacja na zewnatrz:
(120 000 ulotek — dystrybucja poprzez ,Zycie Weterynaryjne”,
razem z fakturami wysytanymi do klientow,
dwysytka pakietdow informacyjnych do wyselekcjonowanych
interesariuszy w celu nawigzania dialogu
% Awykorzystanie ankiet do pozyskania informacji zwrotnej

12 konferencje podsumowujgce projekt z udziatem
o gtownych interesariuszy (w Ostrodzie i Kofobrzegu) 5



Rezultaty projektu (1)

1 Metodyka pomiaru rezultatéw projektu
JWskazniki produktu - 13 wskaznikow
dWskazniki rezultatu - 18 wskaznikow
d mapa wskaznikdw w postaci tabelarycznej
JWhnetrze firmy:
1 odczuwalne zmiany:
Jpoprawa organizacji pracy i przeptywu informac;ji
dlepsza kontrola oddziatywan na srodowisko (wptyw
wdrozenia oprogramowania)
 nowe ustugi (wptyw zakupu zamrazarki)
@@3 wywoftanie zaangazowania pracownikdw w dziatania

spoteczne — wolontariat pracowniczy

q)
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Projekt

Rezultaty projektu (2)

CSR
Otoczenie firmy: Oiiein
 odczuwalne zmiany u lekarzy i hodowcow BIOLAB

d 2 nowe ustugi:
1. archiwizacja szczepdéw do celdow diaghostycznych na | === |

wydtuzony okres czasu (3-5 lat)
2. mozliwos¢ projektowania szczepionek fermowych
— bardziej ekologiczny charakter swiadczonych ustug
(mniejsze zuzycie energii i mediow na jednostke
badan)
- 0szczednosc czasu — przekazywanie wynikow w
szerszym zakresie drogg elektroniczng (podpis

® elektroniczny)
- podwyzszona jakosc¢ ustugi dzieki wdrozeniu

’ programu podwyzszania kompetencji pracownikow /

4
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Projekt

Charakterystyka kluczowego produktu barh

projektu - archiwum szczepow bakteryjnych [FREEE
BIOLAB

didentyfikacja i analiza fermowej specyficznosci szczepowej na

podstawie zgromadzonych danych
J przeprowadzenie precyzyjnego doboru szczepdw do szczepionki
w konsultacji z lekarzem opiekujgcym sie stadem
J zaprojektowanie i dostawa szczepionki fermowej przy
wspotpracy z producentem - Laboratorium Ripac, Niemcy
doferta pod wzgledem kosztowym dopasowana do profilu klienta
dwsparcie informacyjne dla lekarzy weterynarii —

® biezgce konsultacje
@ 8


http://www.ripac-labor.de/de/willkommen.html

Modyfikacja procesu diagnostycznego

@é)
s D

Diagnostyka na uzytek autoszczepionek wymaga:

Projekt
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J odpowiedniego przeszkolenia personelu

1 zastosowania szerszej i doktadniejszej metodyki
badawczej - RT PCR

J wykorzystanie nowej techniki diagnostycznej - MALDI-TOF

J wykorzystania komunikacji elektronicznej do przekazywania

wynikow w rozszerzonym i wystandaryzowanym zakresie
1 zorganizowania zaplecza (odczynniki, sprzet itp.)
J zapewnienia mozliwosci zakupu szczepionek



Projekt
. . CSR
/aplecze organizacyjne dla nowych ustug [

BIOLAB

J Zamrazarka niskotemperaturowa (-86 st .C)
J oprogramowanie i system bezpieczenstwa pozwalajacy na

utrzymanie temperatury w przypadku awarii
d najwyzsza klasa oszczednosci energetycznej i
emisyjnosci CO2
J oprogramowanie do prowadzenia archiwum szczepdéw
d przechowalnia zamdéwionych szczepionek do odbioru przez
lekarza prowadzacego
J docelowo — uruchomienie produkcji

L=t
|
® .
autoszczepionek w Polsce
(]
- ! *
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Projekt

/aangazowanie spoteczne CSR
Ostroda

BIOLAB
J stworzenie programu wolontariatu pracowniczego —

narzedziem rozwijania dziatalnosci spotecznej przez

pracownikow
[ plan dziatan prospotecznych trescig programu wolontariatu
J wykorzystanie kompetencji firmy dla spotecznosci lokalnych
— pracownicy bedg wykonywac badania diagnostyczne w czasie
wolnym od pracy
— pracodawca dostarcza narzedzi do wykonywania badan
nieodptatnie

asformalizowanie Swiadczenia pomocy wybranym
@ beneficjentom

& 2
< B 11
;1" Hlﬂ"u



Beneficjenci programow zaangazowania
spotecznego

didentyfikacja podmiotéw potrzebujgcych wsparcia diagnostycznego:

dKryteria:
Joddalenie geograficzne od laboratorium, profil

Projekt
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Ostroda

BIOLAB

dziatalnoscii jej uzytecznosc spoteczna, status prawny i
sytuacja finansowa, zdolnosc laboratorium do
zaspokojenia potrzeb
Jzawarcie umoéw z beneficjentami dziatann wykonywanych w
ramach wolontariatu pracowniczego
dwsrod beneficjentdw znajduje sie:
5 administratorow placow zabaw z Ostrody i okolic,
®schronisko dla zwierzat w Ostrddzie i sanatorium dla
emerytowanych koni (Siemiany) — podmioty z woj.
et warminsko-mazurskiego
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Sprawozdanie 0 zrOwnowazonym rozwoju e

systemu raportowania zgodnego ze standardem GRI.4

Go to G4 Online
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BIOLAB

 dzieki niemu cyklicznie bedg upubliczniane
informacje o tym jak laboratorium w praktyce
Kieruje sie zasadami zrOwnowazonego rozwoju

J zakres sprawozdawczosci odnosi sie do
najistotniejszych dziatan laboratorium

J zastosowane wskazniki ukazujg site
oddziatywania laboratorium na srodowisko i
spoteczenstwo w kontekscie jego aktywnosci
ekonomicznej 13



Podsumowanie projektu wdrozenia CSR PE’;","“

Ostroda

 projekt wdrozeniowy uswiadomit pracownikom koniecznosc szerszego R:leIF\:

pracy

 przeprowadzone zmiany organizacyjne, skutkujg ukierunkowaniem
usfug na poprawe dobrostanu zwierzagt hodowlanych

dwdrozone instrumenty kontroli postepdw realizacji projektu CSR
zapewniajg trwatosc rezultatow jego wdrozenia w codziennej pracy
laboratorium

Jdulepszona komunikacja z otoczeniem korzysta z rozbudzonej
wrazliwosci spotecznej pracownikow

® [ Poprawa efektywnosci funkcjonowania laboratorium
@ BIOLAB czyni je podmiotem bardziej troskliwym i
KD przyjaznym dla otoczenia 14
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CONTRIBUTION PARP *
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Dziekuje serdecznie za uwage!
/apraszam do ankiety.

® SLW BIOLAB
Weterynaryjne Laboratorium Diagnostyczne
spofika cywiina
tel./fax 89 646 42 34, 89 646 38 55
ul. Grunwaldzka 62, 14-100 Ostroda
S ij NIP 741-17-64-88
W giob"  www.biolab.pl
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